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FECHA: 20/nov/2025
ACTA No. 4145.020.14.82.319 HORA INICIAL: 08:00 am

HORA FINAL: [11:40 am
OBJETIVO: Realizar la undécima sesion del comité |LUGAR: Centro Cultural Café
de SPA para la articulacion, gestion e implementacionArboleda.

de la Politica Integral de prevencion y atencion para
el consumo de sustancias psicoactivas.

ASISTENTES: German Castro Aguilar - Contratista, Ménica Quinones — Contratista,
(Ver listado de Asistencia).

AUSENTES: Alcaldia Municipal, Red de Salud de Centro E.S.E, Secretaria de Turismo,
Atencion y Tratamiento CPMSCAL INPEC, Profamilia.

INVITADO: N/A

ORDEN DEL DiA:

Apertura a la Sesion

Verificacion de asistencia (quérum)

Lectura compromisos acta anterior

Presentacion ESE —~ZOE ESE Norte

Presentaciéon ESE Oriente- Mesa, ZOE y ZOU

Socializacién flyer o cédigo QR linea 106

Socializacién de la red de reduccion de riesgo y dafos del distrito de Cali
Socializacion de avances en implementacion sala de consumo acompanada
Socializacion de Acciones del Programa de Juventud para la Prevencién del Consumo de
Sustancias Psicoactivas (SPA)- Sec. Bienestar Social

10. Socializacion de Campana Policia Nacional

11. Socializacién de Avances informe politica publica de salud mental

12. Socializacion fecha 12° Sesion comité

13.Varios y Cierre

© 00 N B O P

DESARROLLO:

1.  Aperiura a la Sesién
El contratista del programa de Salud Mental y Convivencia Social de la Secretaria de Salud

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por cualquier 1
medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Publica German Castro, dio la bienvenida a los asistentes convocados a la undécima sesion
del Comité de SPA para articulacién, gestién e implementacion de la politica integral de
prevencion y atencién para el consumo de sustancias psicoactivas, agradecié la asistencia y
compromiso de [os organismos presentes.

1. Verificacion de asistencia (quorum)

El contratista del programa de Salud Mental y Convivencia social de la Secretaria
Distrital de Salud German Castro, inicid la reunion a las 09:00 am, planteando el
objetivo de la undécima sesion, expuso el orden del dia, el cual tuvo la aprobacién de
los asistentes, posteriormente se realizé la apertura a la sesion.

Se continué con la verificacion de asistencia (quérum)

ENTIDAD INTEGRANTE COMITE (ART.3) ASIST

Alcaldia Municipal

no

Secretaria de Bienestar Social

Si

Secretaria de Seguridad y Justicia

si

Secretana de Educacion

s

Secretaria de Paz y Cultura Ciudadana

si

Secretaria del Deporte y la Recreacion

si

Secretaria de Gobierno

si

Secretaria de Desarrollo Economico

si

Secretaria de Desarrollo Territorial y Participacién Ciudadana

si

Secretaria de Cultura

si

Secretaria de Salud Distrital

si

ENTIDAD INTEGRANTE COMITE (ART.3)

ASIST.

1

Red de Salud de Centro E.S.E

no

Red de Salud de Ladera E.S.E

S1

Red de Salud de Norte E.S.E

si

Red de Salud de Oriente E.S.E

si

Red de Salud de Suroriente E.S.E

si

ENTIDAD INTEGRANTE COMITE (ART.3) invitados

Asist:

Secretaria de Turismo

no

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ICBF /SRPA

si

Personeria Distrital de Santiago de Cali

si

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion por cualquier
medio, sin previa autorizacién del Alcalde.
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Jefe grupo proteccion infancia y adolescencia si
Comandante Operativo de seguridad Ciudadana Metropolitana si
de Cali

Corporacion Viviendo si
Corporacion Sapiencia Colombia si
Atencion y Tratamiento CPMSCAL INPEC no

Posteriormente, se realizd lectura y seguimiento al cumplimiento de compromisos
del acta de la novena sesion, participacion de los invitados y cierre de la jornada.

Se realizo verificacion de asistencia (17 organismos/38 asistentes), 14 Organismos
principales asistieron de 16 (Inasistencia de 02 Organismos principales), 05
Organismo presentes/Entidades invitados 6, segun decreto 0080 -articulo3°.

2. Lectura compromisos acta anterior (seguimiento)
Se procedid a realizar lectura de cada uno de los compromisos establecidos en la
décima sesién del comité.

El contratista German Castro explicé que no se logro realizar la segunda mesa de trabajo
con el INPEC y los 6 organismos invitados a la primera mesa (secretaria de educacioén,
Secretaria de Bienestar Social, Secretaria de Desarrollo Econémico, Red de Salud de
Centro E.S.E) puesto que se presentaron situaciones internas en el INPEC. El motivo
relacionado a temas de seguridad a nivel interno del organismo, a lo cual, se replanteé la
realizacion de la misma de manera externa, en la secretaria de salud ante la necesidad
de incluir al CAMAD PPL (Personas Privadas de la Libertad) con la ESE Centro la cual
se encarga de realizar el acompafamiento de esa zona, enfatizando en la activacion de
las rutas de salud. German Castro comentd que se encontraban a la espera de
disponibilidad de agenda por parte del INPEC para la realizacién de la convocatoria por
parte de la Secretaria de Salud Distrital de Cali.

De igual forma, resalté la importancia del diligenciamiento de la informaciéon de los
delegados asignados para el reporte de la politica publica de cada organismo, en el
directorio ubicado en el drive del comité, estableciendo como fecha maxima el 01/dic/2025

Reunion con las EAPB para abordar el tema de barreras de acceso en la prestacion del
servicio y atencion de los casos urgentes de ICBF, el contratista German Castro expuso
que se realizd una primera reunion donde se resaltd como primer paso el realizar un
refuerzo frente la activacion de las rutas. Siguiendo asi, el conducto regular logrando que

medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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se favorezca la comunicacion oportuna con el organismo que le corresponda, evitando la
extension de tiempo en las respuestas de los casos. Por lo cual, en la primera reunion el
ICBF quedo con la tarea de realizar un consolidado de los usuarios que tienen en los
Centros de Atencidn Especializados CAE y los procesos que han realizado con ellos,
consolidando un reporte especifico y oficial de la situacién que presentaban los usuarios,
el diagnostico o situacion en salud que presenta el usuario para realizar la gestion con las
ESE y las EAPB, para el direccionamiento de acuerdo a las necesidades que
presentaban. De igual forma, mencion6 que la programacion de la reunién con las EAPB,
se encuentra en espera ante la disponibilidad de agenda del secretario de Salud quien
realizaria presencia en esta reunion y algunas situaciones asociadas al proceso de
contraccion de los contratistas de diferentes organismos.

4. Enrelacién al envio del cronograma de actividades a realizar por parte del programa TIOS
para la revision del apoyo a brindar desde los otros organismos, quedé pendiente para
revisar en proximo comité.

5. Realizar presentacion de la implementacién del dispositivo comunitario en el entorno

educativo ZOE (Zona de Orientacion Escolar) -ESE (Norte y Suroriente), realizado comité
11.

6. Realizar presentacion de la actualizacion de la informacion de los contenidos y acciones
a desarrollar en el entorno educativo (proximo comité), realizado la presentacion
secretaria de bienestar social en el comité 11°. Pendientes proximo comité 3 organismos
(Secretaria de cultura, Secretaria de paz y cultura ciudadana y Secretaria de deporte y
recreacion) 11/dic/2025

7. Realizar mesa de trabajo para la articulacion de estrategias de abordaje frente a la
presencia de menores de edad en bares del barrio obrero. Convocatoria por Secretaria
de Salud. Pendiente con. Se reporto que esta en proceso de oficializar la convocatoria
por asignacion de la seguridad y justicia. Por lo cual, la Secretaria de Salud se encontraba
pendiente de la convocatoria a la mesa.

8. Realizar un flyer o cédigo QR que permita hacer la difusion del punto de oferta de la linea
106 para conocer la informacion del centro méas cercano a la vivienda del usuario para la
activacion de las rutas de atencion. German Castro de la secretaria de salud, realizo la
presentacion a los miembros del comité el flyer con codigo QR el cual pueden acceder en
el drive del comité. Realizado comité 11°.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por cualquier 4
medio, sin previa autorizacién del Alcalde.
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9. Realizar convocatoria para mesa técnica con los organismos de ICBF y secretaria de
educacion para la revision de la ley 2380 y 2460. German Castro de la secretaria de salud
explico que se presentd reprogramacion de la Convocatoria a la Mesa Técnica ICBF y
Secretaria de Educacién para el 28/nov/2025 en modalidad virtual, la secretaria de salud
enviara convocatoria.

10. Realizar envio de la informacion a la secretaria de educacion sobre el nimero de zonas
de orientacion escolar ZOE en el distrito y compartir los contactos de los referentes de las
cinco ESE. Realizado comité 11°.

11. Realizar mesa de trabajo para revisar los limitantes y barreras que se han presentado en
el proceso de las zonas de orientacion escolar (ZOE) con las cinco empresas sociales del
estado, Reprogramado para el 26/nov/2025 en modalidad virtual.

12. Realizar socializacion de la red de reduccion de riesgo y dafnos del distrito de Cali, proximo
comité. Realizado comité 11°.

13. Realizar socializacion de la articulacion Profamilia con COPSALUD sobre fortalecimiento
de ZOE entorno educativo y las intervenciones que realizan, se reprogramo para proximo
comité 11/dic/2025 debido que la persona delegada a la presentacion no pudo asistir por
cruce de agendas.

14. Socializar Avances en la implementacion de dispositivo comunitario ZOU Zonas de
Orientacién Universitaria. Realizado comité 11°.

15. Presentar avance en la implementacion de la sala de acogida supervisada y acompafnada
2025. (sala de consumo). Realizado comité 11°.

Se finalizé la revision de los compromisos, se dio paso a las presentaciones acordadas
en la programacion del orden del dia.

4. Presentacion ESE —ZOE ESE Norte

La psicéloga Lina Galindo, de la Empresa Social del Estado Norte, presenté una sintesis de
las acciones adelantadas en las Zonas de Orientacién Escolar (ZOE) en la zona norte, asi
como los principales resultados obtenidos durante la experiencia. Explicé que, conforme a lo
estipulado en el Plan de Intervenciones Colectivas (PIC), debian implementarse diez Zonas
de Orientacién Escolar; de estas, se lograron poner en marcha seis ZOE nuevas (Institucion

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por cualquier 5
medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Educativa Siete de Agosto, Institucion Educativa Maria Mallarino, Institucién Educativa
Vicente Borrero Acosta, Institucion Educativa Republica de Israel e Institucion Educativa
Alfonso Borrero Acosta —sede central y sede paralimpica—), y se fortalecieron cuatro ZOE
implementadas el afio anterior (Institucion Educativa Miraflores — Mira Bueno, Institucién
Educativa Pedro Antonio Molina, Institucién Educativa Santa Isabel de Hungria e Institucién
Educativa Santo Tomas).

Respecto a las dificultades encontradas, Lina Galindo menciond los constantes cambios en
las agendas institucionales con poca anticipacion, asi como las limitaciones de tiempo por
parte del cuerpo docente, quienes no contaban con la disponibilidad horaria necesaria para
el desarrollo completo de los modulos. Sefialé ademas la falta de espacios fisicos adecuados,
dada la ausencia de salones o areas cerradas donde realizar las capacitaciones, y la alta
presencia institucional en los colegios, lo cual generéd saturacion en las tematicas
relacionadas con salud mental. Desde la percepcién docente, se evidencié una sensacion de
sobrecarga frente a las multiples responsabilidades ya asignadas. Al respecto, Lina Galindo
enfatizo la importancia de trabajar estas dificultades desde las mesas técnicas para disminuir
los estigmas existentes.

En cuanto a los logros, la profesional destacd la ejecucion completa de las Zonas de
Orientacion Escolar, alcanzando el desarrollo de los cinco médulos establecidos.
Adicionalmente, socializé la estrategia elaborada desde el PIC en conmemoracion del Dia
del Psicélogo, denominada “100 Voces de Cambio”, indicando que seria compartida en el
grupo del Comité de SPA, junto con el enlace de inscripcion para diligenciar anécdotas
relacionadas con transformaciones alcanzadas desde el ejercicio profesional. Las mejores
anecdotas serian reconocidas en el evento de salud mental.

Por su parte, el contratista German Castro realizo una intervencién dirigida especialmente a
los nuevos integrantes del comité, explicando que los dispositivos comunitarios se
desarrollan mediante el Plan de Intervenciones Colectivas PIC, desde el proyecto de
prevencion del consumo de sustancias psicoactivas, el cual se articula directamente con uno
de los indicadores de la Politica Distrital de Salud Mental. Sefal6 que, cada afo y conforme
a la normatividad vigente, se implementan Zonas de Orientacion Escolar de acuerdo con las
necesidades identificadas en el territorio.

Asimismo, informé que se realizé una capacitacion a través de la plataforma Moodle, donde
cada ESE preparé material formativo relacionado con la implementaciéon de las ZOE. Los
integrantes de estas zonas, una vez inscritos, pueden acceder a los mdédulos de consulta en
cualguier momento, constituyéndose esta en una estrategia para reforzar contenidos

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion por cualquier 6
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esenciales. Afadid que se llevé a cabo la entrega de material IEC relacionado con
normatividad, activacion de rutas y demas contenidos necesarios para el acompafiamiento
institucional.

Finalmente, German Castro destaco la entrega de material IEC a cada miembro y grupo
organizado, incluyendo agendas, separadores con codigos QR, cartillas informativas y, para
cada ZOE, un pendon con disefios graficos que permite su identificacion en los espacios
institucionales. Todo lo anterior facilita el acceso a la informacién relacionada a la
implementacion de los ZOE y rutas de atencién en salud. Con este cierre, dio paso a la
presentacion de la ESE Oriente.

5. Presentacion ESE Oriente- Mesa, ZOE y ZOU

Carolina Delgado psicologa de la ESE Oriente, realiz6 la presentacién 3 subactividades en
el marco del desarrollo del plan de intervenciones colectiva PIC 2025, estas fueron:

Proyecto: Fortalecimiento de la respuesta en la prevencién y la reduccion de riesgos y dafios
del consumo de sustancias psicoactivas en Santiago de Cali. BP — 26005484.

Actividad: 1.1.1 Realizar acciones de promocion y prevencion para el fortalecimiento de las
relaciones y vinculos sociales en la ciudadania, promoviendo la salud mental

Primera subactividad:

Subactividad: Realizar proceso de capacitacién en estrategia intersectoriales, para
promocién de la salud y la prevencién de las afectaciones de salud mental, asociadas al
consumo de sustancias psicoactivas.

Carolina Delgado psicologa de la ESE Oriente, reconocié que el equipo de trabajo se
encuentra compuesto por cuatro personas y que el abordaje de la mesa se realiza en el
entorno institucional. Recordd que se realizé una socializacién de la mesa en el mes de
agosto con el objetivo de convocar a los organismos a participar de la misma.

Ademas, resaltoé que se conto con la participacion en la mesa de la Secretaria de Seguridad
y Justicia, INDERVALLE, COPACOS 15, COPACOS 21 y COOMACOVALLE. De igual
forma, manifesto las dificultades para la articulacion con el programa TIOS por temas internos
de contratacion. Reconocié como objetivo de la mesa, fortalecer la salud mental y trabajar

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por cualquier 7
medio, sin previa autorizacién del Alcalde.
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en la prevencion del consumo de sustancias psicoactivas por medio del desarrollo de 8
maodulos.

Continué con la presentacion, Ingrid Diaz psicologa de la ESE Oriente, del Plan de
Intervenciones Colectivas en el componente de SPA. Quien fue la persona encargada de
desarrollar la estrategia de fortalecimiento de la prevencion y la reduccién de riesgos y dafos
del consumo de sustancias psicoactivas. Especificd que el objetivo es realizar acciones de
promocién y prevencion para el fortalecimiento de las relaciones y los vinculos sociales en la
ciudadania promoviendo la salud mental. Especificé que el proceso se realizdé por medio de
capacitaciones intersectoriales para promocion de la salud mental y prevencion de consumo
de sustancias psicoactivas.

Ingrid Diaz aclaré la estrategia intersectorial, definiendo la misma como un modelo de trabajo
conjunto entre diferentes sectores e instituciones y actores del territorio que buscan integrar
esfuerzos, recursos y capacidades para abordar de manera integral problematicas que
afectan a la poblacion.

Expuso la presentacion de las unidades de la mesa de capacitacién intersectorial, moédulos
que fueron realizados.

Madulos Nombre Contenido

Modulol Me Reconozco conceplo de autoestima ¥ de

ia

idantidad, que factores inciden en su
creacion mantenimiento, asi como su
fortalecimiento, se socializaran acerca
de los tipos de autoestima, tambiégn se
abordara el concepto de identidad y
como asta
autoastima.

raelacionada con i

Module 2

Intensamento

aborda el conceptc de las emociones,
cuales son Las emociones basicas
(alegria, tristeza, miedo. ira, sorpresa,
antre otroa. ), la funcién adaptativa de las
amociones, ¥ cuales son las [=1-3
herramientas de gestién emocional, asi
mismo se indagara la diferencia entre
sentimientos y emociones.

Modulo 3

Mi red de apoyo

se abordara el concepto de red de
apoyo. Se abordara la Diferencia entre
vinculos saludables y no saludablas. Sa
idantificara cual e=s el papel de la famiiia,
escuela, pares v comunidad.

Modulo 4

Mitos y realidades Sobre el consumo de
sustancias psicoactivas

Se abordara Tipos  de
efectos. Las nuavas drogas y
adicciones. sustancias legalas L]
llegales, mitos comunes difundides a
nivel social riesgos reales del consumo
en la adolescencia o antes.

la politica publica en aalud, politica de
drogas y Rutas de atencidn en salud,

SPA vy sus

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion por cualquier
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Moédulos Nombre Contenido

Modulo 5 Tomando Decisiones | En este modulo abordaremos los pasos para tomar
decisiones conscientes, que es la comunicacion asertiva,
como decir “NO” sin culpa, presién de grupo y coémo
enfrentara.

Modulo 6 Una mirada al plan de | la importancia de tener un propésito y asignarle un sentido
vida a la vida, como establecerio desde temprana edad y como
este se va moldeando con el paso del tiempo.

las metas y los pasos para alcanzarlas, los obstaculos
la resiliencia

Médulo 7 Comunicacién sin | cqué es la comunicacion?, la comunicacion verbal y no
Ruido verbal, que es escucha activa y empatia, técnicas para el
manejo de conflictos sin agresion. Diferencias entre el oiry
saber escuchar como elementos importantes en el proceso
de comunicacion.

Médulo 8 Aliados por la vida Esta es una sesion de cierre donde se hablara del rol de
cada sector en la promocion de salud y la prevencion del
consumo de spa y enfermedades asociadas al consumo,
también se hablara sobre la construccién comunitaria y la
corresponsabilidad.

Reconocié como una de las dificultades la frecuencia de las mesas, puesto que estaban
establecidas para ser realizadas cada 15 dias y se presentaron limitaciones para el
cumplimiento de las mismas. No obstante, se logré cumplir con la realizaciéon de las mismas.
Ingrid Diaz, resaltd que la elaboracidon de los modulos se desarrollé mediante una
metodologia participativa, formativa, orientada para fortalecer las habilidades, conocimientos
y capacidades de los grupos y participantes en temas de prevencion, de consumo de
sustancias psicoactivas, la metodologia se estructurd en las sesiones formativas, con
posibilidad de ajuste segun la disponibilidad de tiempo, lo que les decia, de cada grupo y las
necesidades identificadas en territorio.

Segunda Subactividad: Realizar procesos de fortalecimiento en formacién, certificacion,
implementacion y seguimiento de los dispositivos de Zonas de Orientacién Escolar en el
entorno educativo para la prevencién del consumo de sustancias psicoactivas

Seguidamente, Carolina Delgado psicéloga de la ESE Oriente realizo la presentacion de las
Zonas de Orientacion Escolar de la red oriente. Resalté que para el afio 2024, realizaron la
implementacion de 5 zonas de orientacion escolar. y en el presente ano 2025, se realizo el
fortalecimiento de esas mismas 5 y se hizo la implementacién de 5 nuevas
implementaciones.

Carolina Delgado especifico que el objetivo de la actividad es capacitar y fortalecer a un

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por cualquier 9
medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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equipo interdisciplinario de cada institucién educativa por medio de unos médulos que acorde
a lo exigido se encontraban en la Plataforma Moodle, puesto que las personas se certifican
desde la Secretaria de Salud con los conocimientos que son impartimos desde la ESE. Es
decir, la ESE brinda la capacitacion y posteriormente, cada uno realiza el curso virtual en la
Plataforma Moodle. Cuando terminan, generan su certificado para que cada institucion
educativa quede como certificada.

De igual manera, Carolina Delgado especificé que la Red de Salud del Oriente entrega una
mencion de participacion a los que elaboran el proceso. Explicé que el afio pasado se
acompand las zonas de orientacion escolar en la institucion educativa Porvenir, la institucion
educativa Santa Lucia, el Colegio Compartir, la institucion educativa Santa Lutez y Liceo
Colombo Irlandés.

Adicionalmente, coment6 que a las instituciones acompafiadas el afio pasado, se les tuvo
que realizar un fortalecimiento profundo, ante una amplia rotacion de profesores. Establecio
que los participantes del proceso son los que el director o el coordinador de cada institucion
educativa elige para la conformacion de una red operativa. Dejando de esa manera
capacidad instalada en cada institucién apostandole a la construccion de una red en todo el
Oriente que identifique cuales son las funciones, como hacer una activacion de ruta,
derivaciones y demas procesos. Permitiendo que toda la red tenga una sola vision.

De igual forma, socializd que para este afo 2025 la priorizaciéon de las instituciones
educativas se realizé acorde a los indicadores dados por la Secretaria de Salud. Por lo cual,
se incluyd a la institucion educativa Gabriela Mistral, Jests Villafafie de Franco, Ciudadela
Desepaz, la Anunciacion y Gabriel Garcia Marquez. Carolina Delgado resalté que desde el
componente de prevencion de sustancias psicoactivas se obtuvieron buenos resultados,
cumpliendo con la realizacion de todos los médulos, en el mes de octubre. Permitiendo que
en la actualidad se puedan realizar las derivaciones de los casos. Puesto que, desde el plan
de intervenciones colectivas se sostiene el enfoque de prevencion del consumo de
sustancias psicoactivas.

Posteriormente, Carolina Delgado reconoci6 la articulacion con la unidad funcional para que
la misma se encargara de los temas diferentes al SPA, es decir, prevencion del suicidio, y
todo lo que tenga relacion con otros actores diferente a SPA. Desde ahi se realizaba la
derivacion a otros servicios y seguimiento a esos casos. Explicé que ante la gran demanda
se tratd de implementar una linea de WhatsApp para que las instituciones educativas
pudieran hacer la derivacion, pero la linea de WhatsApp no dio a basto. Por lo cual, se
realizaron capacitaciones desde la unidad funcional de salud mental, con la participacion y
liderazgo de la trabajadora Social Lisbeth, representante del consultorio Rosa, haciéndole
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enfasis a las instituciones educativas en como realizar una activacién de ruta. Carolina
Delgado, manifestd que este tema se debe elaborar al interior de la mesa que se va a realizar
con la secretaria de educacion.

De igual forma, también destacd que las instituciones educativas se estaban limitando a
realizar el reporte por la via telefénica y no, generando la activacion de la ruta en salud.
Destaco la necesidad para el proximo afio de enfocarse mas en la activacion de rutas, y no
tanto en la derivacion y seguimiento. Refirié dificultades con la institucion educativa Gabriel
Garcia Marquez, resaltando que posterior al evento del atentado de la base aérea en donde
una de sus maestras fallecié se presentd una desorganizacion a nivel interno, con la cual se
acab6 el equipo psicosocial. Menciona que muchos de los profesores, quedaron con
problemas post traumaticos.

Ante lo anteriormente descrito, Carolina Delgado refirio que la Secretaria de Educacion se
encontraba realizando un fortalecimiento del equipo psicosocial de la institucion educativa
Gabriel Garcia Marquez. Anexé que como ESE Oriente han realizado acompafiamientos
cuando han presentado dificultades, desde el equipo psicosocial, con SPA, con la unidad
funcional, y cualquier requerimiento desde la Secretaria de Educacion.

Socializé los cinco médulos que se realizaron desde la plataforma Moodle; ;Qué son los
dispositivos comunitarios?, ¢ Cual es el modelo de intervencion?, ¢ Cuales son las estrategias
de prevencion?, ¢;Cual es la implementacion de ZOE? y ¢ Cuales son las herramientas
practicas? Resaltd la importancia de realizar un fortalecimiento cada ano ante la alta rotacion
por parte del personal.

Comento, que en el momento el 80% de los profesores y los coordinadores han realizado ya
el curso en la plataforma Moodle. Seguidamente, expuso la distribucion dentro de las
comunas. En la Comuna 21 la se va a la institucién educativa Calimio Desepaz; en la Comuna
14 a la institucion educativa Gabriela Mistral, institucion educativa Santamaria y la institucién
educativa La Anunciacion; en la Comuna 15 la institucion educativa Gabriel Garcia Marquez;
y en la Comuna 13, la institucién educativa Liceo Corpevirl, la institucion educativa Jesus
Villafaiia, Colegio Compartir Santa Lucia y Colombo Irlandes; comuna 21, Colegio compartir.

Explicé Carolina Delgado que en la Comuna 13, se incluyeron mas instituciones puesto que
acorde a los indicadores ha sido la mas compleja en todos los temas de salud mental. De
igual manera, resaltd el apoyo por parte de la Secretaria de Seguridad y Justicia en todos los
temas de la policia comunitaria y en el Colegio Compartir que se hicieron unas capacitaciones
a casi a toda la poblacion de padres de familia. Resalto la importancia de lograr incluir a los
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padres de familia con los ZOES para que no sean una barrera en el acceso a los servicios
de salud mental.

El contratista German Castro resaltdé dentro del proceso elaborado con las Empresas
Sociales del Estado dos elementos importantes; el primero, es el proceso de articulacion
frente a los casos identificados. Destacé la participacion de las derivaciones de estos casos
para que los mismos sean efectivos. Resaltd que el proceso no se quedaba solamente hacer
la aplicacion del tamizaje, hacer la identificacion del riesgo. Si no, realizar el reporte directo
con EAPB y o la IPS y generar el acompafiamiento con las primeras asignaciones de
seguimiento de acuerdo a las necesidades que se hayan identificado. Resaltd la importancia
de hacer ese seguimiento y validar que realmente se pueda hacer la atencién.

Tercera Subactividad: Realizar articulacion y formacion en las instituciones de educacion
superior que permitan la implementacién de las Zonas de Orientacion Universitarias

La Psicdloga de la ESE Oriente Carolina Delgado continud con la presentacion de las Zonas
de Orientacién Universitarias (ZOU), reconociendo que la ejecucion de esta accion hace
parte de la quinta actividad del Plan de Intervenciones Colectivas del componente de
Prevencion, de Reduccion y Ejecucion de Consumo de Sustancias Psicoactivas. Expone que
las siete universidades que participaron tienen implementadas todas sus zonas de
orientacion universitaria. De igual manera, destaco la realizacion del curso con el Instituto del
Interior donde se dieron claridades frente a la implementacion de zonas de orientacién
universitaria a nivel nacional. Destaco que ya se cuenta con la participacion de Cali, Bogota
y Manizales.

Carolina Delgado explicd que desde el Plan de Intervenciones Colectivas de la Red de Salud
del Oriente se tenian que certificar dos universidades, de estas siete en donde se realizaba
todo lo que es una implementacién de zonas de orientacion universitaria. Manifesté que
realizaron capacitaciones con la Corporacién Viviendo. Se hizo una certificacion durante dos
meses con personal de la Secretaria de Salud en siete universidades y personal del equipo
psicosocial de la Red de Salud del Oriente. Compartié que la propuesta de ellos se basaba
en brindar orientacion psicologica, fortalecer los factores protectores, los entornos
universitarios, detectar y analizar oportunamente y articular con todas estas zonas de
orientacion universitaria. Resalté que el curso se elabord en modalidad virtual, lo cual dificulto
la implementacion. Puesto que, para los participantes era una carga administrativa adicional
y se les presentaban dificultades para ingresar.

Carolina Delgado resalté la participacion del doctor Raul Félix y su Corporacion Viviendo con
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quienes se lograron realizar dos encuentros sincrénicos con la participacion de la doctora
Irene, quien es una experta en el tema de prevencién de consumo de sustancias
psicoactivas. Carolina anexo que el proceso se logré terminar, ante la culminacion de los seis
modulos. El primer moédulo eran conceptos basicos y normativos; el segundo todo el contexto
universitario; el tercer médulo, correspondia a la red del dispositivo; y el modulo cuatro,
acciones y recursos.

Adicionalmente comenté que con la realizacién de los médulos se logré dar lineamiento y
base frente a como es una red cooperativa y como se implementa, se logré terminar el 31 de
octubre. Se aclard que de las siete universidades, la Universidad Javeriana y la Universidad
del Valle, fueron las dos unicas que aprobaron y contaron con todos los recursos por lo cual
se les entregara el perdon y todo el material IEC las cartillas de agenda y entrega del
reconocimiento en la ceremonia que quedo planteada para el 25 de noviembre, en la cual
estara el secretario, el subsecretario, la doctora Carolina Restrepo y todo el personal para
hacer entrega de las certificaciones y hacemos solo la implementacion.

Destaco que en el presente afio 2025 se realizé la implementacién, puesto que el proximo
ano de acuerdo a los objetivos de la politica ptblica y salud mental se hacen, otras nuevas
implementaciones. De igual manera, compartié que se encontraban terminando el curso con
el Ministerio del Interior en todo lo que tiene que ver con sustancias psicoactivas y la
implementacion de los ZOU porque este proyecto va a ser adscrito a nivel nacional.

Resalt6é que este proyecto es grande y sostiene una dinamica mucho mas compleja que en
las instituciones educativas, teniendo en cuenta el contexto y el ir a hablar de prevencién de
consumo de sustancias psicoactivas en un entorno universitario. Teniendo presente que los
universitarios tienen ofras creencias, resaltd que la idea es realizar un acompafamiento
desde lo psicosocial para frabajar todo el tema de reduccion de riesgos y daios desde el
consumo de sustancias psicoactivas. Agrego, que la idea es continuar con los ZOU al igual
gue se realiza con los centros de escucha, las zonas de orientacion escolar.

Carolina Delgado resalté que los objetivos no se pueden limitar al fortalecimiento de
capacidades de los ZOU sino que también hacer un gran esfuerzo, para lograr crear la
articulacion de la red del Valle del Cauca de universidades. Reconocié las mismas como una
meta ambiciosa, pero a la cual se puede llegar ante la disposicion por parte de las
universidades. Destaco, que el consumo de sustancias psicoactivas es una problematica que
va en aumento cada dia y que precisamente requiere de procesos unificados para poder
hacer este trabajo, tanto de prevencidon y promocion como en la parte de la reduccion de
riesgos y dafios.
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. Socializacion flyer o cédigo QR linea 106

German Castro contratista de la secretaria de salud, socializé el flyer de la Linea 108, el cual
contiene el codigo QR para el acceso directo al WhatsApp de la linea. Describio la Linea 106
como la linea de ayuda en Salud Mental a nivel distrital. Especificé que esta se encuentra
disponible las 24 horas del dia, los 7 dias de la semana y brinda servicios de:

- Atencién en crisis

- Orientacion psicolégica

- Apoyo emocional

- Derivacion a servicios de salud mental o sociales

Fue importante mencionar que la linea 106 es un servicio de emergencia y no reemplaza la
atencion médica tradicional. Sin embargo, recordé que la linea no es solamente, para la
atencion inicial de una situacion, un caso de suicidio, entre otros. Por el contrario, permite la
articulacion con la ESE Centro, quienes hacen también la recepcién de estos casos que se
pueden presentar.

German Castro, expuso que una de las grandes situaciones que se presentan en el sector
salud es que se abordan o se trata, a la persona cuando tiene un problema que se haya
salido de control, ha tenido un avance. Sin embargo, priorizando la parte de prevencion, se
logra realizar una deteccion e intervencion. Finalizé la intervencién recordando que las
situaciones de salud van evolucionando y que es importante que las mismas puedan ser
acompanadas a tiempo.

7. Socializacion de la red de reduccion de riesgo y dafios del distrito de Cali.

Veronica Pefia, Alejandro Angel y Camila Vargas de la Corporacién Sapiencia brindaron la
socializacion en relacion a la red de reduccion de riesgos y dafios del distrito de Cali. Iniciaron
comentando las organizaciones que hacen parte de esta red, nombrando a Corporacion
Viviendo, esta Hecho de Cabeza, ADS, Corporacion Sapiencia, la Red de Salud Ladera, la
Asociacién Cultural Café Arboleda y 3C Consume Conciencia. Resaltaron que todas son
organizaciones de Cali y el proyecto de Hecho de Cabeza esta cobijado dentro de ATS, que
es una organizacion de Bogota. Sin embargo, resaltaron que el proyecto ha sostenido mayor
autonomia desde Cali especificamente.

En cuanto al desarrollo de la estrategia. comentaron que, en el campo de la reduccién de
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riesgos y dafos, “apoye y no castigue” es una fecha crucial. Desde el afo pasado, en
conjunto con Corporacion Viviendo, desarrollaron un espacio en donde invitaron, a los
actores institucionales, personas de la organizacion civil, personas que han estado cercanas
a las estrategias de reduccion de riesgos y dafios. El evento se llamé Cali Dialoga, y fue
generado por la reduccion de danos, “apoye y no castigue".

Comentaron que, durante el espacio, compartieron informacion acerca del consumo
responsable. Desde Corporacion Sapiencia, compartieron informacién sobre el servicio de
analisis de sustancias, el cual es un servicio gque busca, dar informacion preliminar acerca de
las sustancias que las personas pretenden consumir. Entonces, la persona lleva su
sustancia, y a través de colorimétricos se le indica si hay presencia o ausencia de ese
componente activo, y se les brinda unas recomendaciones principalmente respecto a las
practicas de consumo y respecto a los habitos que la persona sostiene.

Alejandro Angel, socializo como posterior a la Conferencia Internacional de Reduccién de
Riesgos y Dafos que hubo en Bogota en el mes de abril del presente afio, las diferentes
organizaciones tuvieron la oportunidad de asistir, y desde ese momento todos los proyectos
que habian a nivel mundial, se dieron cuenta que lo fundamental era unirse y desde ahi
empezar a darle lugar a esta union ya mas territorial desde Cali y lograr entonces tener mas
fuerza para impactar en otros sectores. Alejandro Angel, resalté lo fundamental de darle lugar
a la unién, no sélo de la sociedad civil, porque la mayoria de organizaciones son de la
sociedad civil, sino que también se esté articulado con lo publico, que es la red de la ESE
Ladera. Mostrando que lo publico y lo privado pueden trabajar juntos en pro de las personas.

Camila Vargas, amplié lo referido por Alejandro Angel, resaltando que la articulacion
sostenida con las organizaciones desde el mes de julio, donde se realizé el “apoye no
castigue”, se logré mostrar toda la informacién que existe y visibilizar las apuestas que
realizan las diferentes organizaciones en temas de reduccién de riesgos y dafios. De igual
manera, reconocié que, como producto de la articulacion, la Secretaria de Salud realizé un
proyecto, que se titula, gestion de salud publica. Desde el cual, se busca posicionar a Cali
en temas de reduccion de riesgos y danos, logrando ser un referente del pais.

Veronica Pefia complementd lo mencionado reconociendo lo realizado por la Asociacion
Cafe Arboleda, desde la cual se visibilizo la estrategia de reduccidén de riesgos y darios
respecto al uso de cannabis. Desde la Red de Salud Ladera se mencioné el trabajo con el
CAMAD, todos los avances y todos los logros al respecto. De igual forma, reconoci6 la labor
que desde la Corporacion Viviendo se esta realizando a nivel territorial, en el barrio Sucre,
reconociendo su actividad como valiosa. De igual forma, resalté la articulacion que se
gestiono con el CAMAD desde la Secretaria de Salud.
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También reconocieron dentro de sus actividades, la realizacion de un evento en donde
invitaron a diferentes actores, de diferentes sectores. Resaltaron su participacion en mesas
de trabajo acerca de la reflexion de lo que implica habitar la ciudad respecto al uso de
sustancias psicoactivas. A partir de las cuales, también asumieron unos compromisos, los
cuales socializaron. Reconociendo la elaboracion de un manifiesto publico creado desde la
red donde se visibilizan los compromisos asumidos desde las diferentes organizaciones y
personas que conforman la red. En primer lugar, se reconoce la creacion de un movimiento
que permita fortalecer las redes entre diversos actores, compartir saberes y construir un tejido
social solido que impulse una transformacién de la politica de drogas en Cali.

Explicaron que, dentro de la creacién de un movimiento, unos de los elementos que mas
buscan es el intercambio de saberes, alrededor de las organizaciones, desde el
reconocimiento de las fortalezas y debilidades de cada organizacién, favoreciendo el
aprendizaje de unos con los otros. Resaltaron como una de las iniciativas la estructuracion
de un programa de intercambios al interior de las organizaciones para poder conocer qué es
lo que hace cada una a nivel interno y no solamente en espacios como las mesas
institucionales.

Resaltaron dentro de las funciones, el generar evidencia, buscando desarrollar estrategias
de investigacion y monitoreo que produzcan conocimientos de los territorios y fortalezcan las
respuestas locales. Otra de las estrategias a realizar mencionada fue la de transformar
narrativas y practicas institucionales, logrando exigir un cambio cultural y social que
reemplace el estigma por empatia y escucha, la represion por cuidado y el castigo por apoyo.
Refiriendose al comité como un intento de ir cerrando esas brechas que han creado el
estigma a lo largo del tiempo.

Otras de las funciones de la red es impulsar reformas valientes, apostar a estrategias e
intervenciones innovadoras e inclusivas para abordar el tema de las drogas y garantizar el
financiamiento de los programas de reduccion de riesgos y dafios. Refiriéndose a este punto
como, una de las cosas mas complejas a gestionar. Reconociendo este punto como una de

las grandes luchas para lograr mantener las estrategias en el territorio, sin interrumpir los
procesos.

Socializaron uno de los eventos realizados, llamado “Ciudadania Psicoactiva’ en este se
hablo frente a como es habitar la ciudad desde una mirada psicoactiva. Desde esta se
buscaba, acercarse al tema del uso de sustancias, desde una mirada analitica y desde la
mirada de la filosofia, que es lo que propone también la reduccién de riesgos y darios.
Reconociendo que todas estas acciones van mas alld de programas, van mas alla de
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estrategias, van mas alla de formas de pensarnos. Estableciéndose como una filosofia de
cuidado. Plantearon la idea de que quienes tienen la respuesta son los usuarios de
sustancias y quienes tienen las formas también de encontrar los mecanismos para lidiar con
sus dificultades son estas personas.

Dentro de las actividades socializadas, se encuentra el acompafamiento al Centro de
Acogida y Adhesion Integral, con la realizaciéon de estampados. Dando lugar a los mismos
usuarios para que también puedan hacer parte de estas estrategias y de estos lugares.
También, permitié que quedaran camisetas para la asistencia basica. Donde las personas
después de bafiarse pudiesen tener este insumo. Reconocid que la estrategia fue
desarrollada por parte de la red, con apoyo de la organizacién Tejiendo Territorios. La cual
es una organizacion del Oriente. Permitiendo que la misma se pudiera replicar en cuatro
espacios diferentes, El Centro de Acogida, Café Arboleda - Sede San Antonio, Greenhouse
y en el Oriente, en la Casa Chontaduro.

Explicaron la dinamica que se realiza al interior de las actividades. Estableciendo como el
primer paso el reconocer el territorio por medio del mapa de Cali, el cual se visualiza al revés.
Invitan a las personas a reconocer como una sustancia en particular sienten que habitan la
ciudad. Identificando que la relacion con esa sustancia esta atravesada generalmente por el
placer, o por el riesgo, o por el cuidado. Se les pregunta con cual se identifican y donde esta
esa experiencia la cual quieren narrar y se reflexiona sobre como esa experiencia esta
atravesada no solamente por el territorio que es habitado como ciudad, sino también por ese
primer territorio que es el cuerpo. Seguidamente, exponen que lo relacionan con el uso de
esa sustancia. La relacion entre el cuerpo que se habita, y la experiencia que se vive y el uso
de esa sustancia en relacion a la ciudad.

De igual forma, socializaron la realizacién de un taller que consistia en la elaboraciéon de un
collage de parte de la Corporacion Sapiencia. Este fue realizado en el Café Arboleda de San
Cayetano. En el collage se invité a las personas a reflexionar acerca de cémo es el uso de
sustancias y como ha cambiado a lo largo del tiempo. Resaltaron que en muchas ocasiones
cuando se inicia el uso de una sustancia la experiencia inicial es una, pero a lo largo de los
anos esa experiencia cambia. Sin embargo, expusieron que las personas no suelen tener
consciencia y se quedan con la primera experiencia. Se invité a través del collage a ir
conversando a través de unas preguntas orientadoras. Utilizando la metodologia COCO,
Conversa y Collage. Permitiendo sostener la conversacion y simultaneamente buscar
imagenes que describan las emociones y las sensaciones que evocan de la conversacion.

Por ultimo, Miguel Alonso Arboleda Montaria, representante legal de la Asociacién Cultural
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Café Arboleda, presenta el espacio como una asociacion sin animo de lucro, que trabaja con
la comunidad desde el afio 2018 y se ha enfocado principaimente en el consumo del café y
del cannabis. De igual forma, menciond que se encuentran acompafiando a otras
organizaciones como Sapiencia y ahora como parte de la conformacion de la red.
Reconociendo que han logrado reestructurar la dinamica, pensando en nuestros usuarios y
en otras sustancias. Teniendo presente que, los usuarios muchas veces quieren compartir
con sus familiares que no son consumidores, pero no lo pueden hacer en la casa o0 en un
espacio publico. Entonces pues este espacio se destina a eso, a que puedan disfrutar,
puedan comer algo, tomar algo. Reconocié como base econdmica la comida y la bebida, y
los 500 asociados inscritos los cuales hacen parte del sostenimiento del espacio.

El contratista German Castro recordd que el afio pasado desde el comité y las instituciones
invitadas se asistid a la sesion en donde se trabajd en relacién a la construccion e
implementacion de la politica de drogas. Resaltd, que este ejercicio también corresponde a
las estrategias que fueron identificadas. De igual forma, menciond que la politica de drogas
tiene dos componentes, entre ellos estd la parte de oxigeno, donde se encuentran las
estrategias de reduccion de riesgo y danos con los que estan asociados y la parte de politica
en salud mental, desde la cual se realizan unas estrategias que generan articulaciones en el
territorio.

8. Socializacién de avances en implementacion sala de consumo acompafiada

Alejandro Angel, coordinador operativo del Centro de Acogida y Atencidon Integral de
Corporacion Viviendo. Explicé en primer lugar, que el Centro de Acogida y Atencion Integral,
es una estrategia ubicada en el barrio Sucre, para personas que se inyectan drogas. Resalto,
que en la ciudad de Cali la sustancia de mayor consumo es la heroina. Por lo cual la
estrategia responde de manera integral, humana y comunitaria a las realidades de las
personas que se inyectan drogas en el barrio Sucre de Cali.

Menciona que, el Centro de Acogida y Atencion Integral es la materializacion de un trabajo
comunitario elaborado por mas de ocho afos, un trabajo que ha sido elaborado con la
comunidad del barrio Sucre y con las personas que se inyectan drogas. Convirtiendo el centro
en una alternativa a los abordajes punitivos, desde el enfoque de reduccion de riesgos y
danos. Aceptando la realidad de que el uso de sustancias existe, de que va a seguir
existiendo, por lo cual se aborda a la persona y es a partir de ahi que se logra trabajar con el
uso de las sustancias, con integralidad y las dimensiones que involucra al ser humano.

Establecio que la estrategia permite fortalecer el tejido social del barrio Sucre, puesto que no
es solo una casa, sino que se involucran en todas las dinamicas territoriales que implica el
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consumo. Logrando acompanar, no solo a los usuarios de sustancias, sino también a los
vecinos, los comerciantes y demas actores dentro del barrio. Convirtiendo la casa en la
segunda de Colombia y asimismo de Latinoamérica. Posicionando la estrategia como
novedosa. Refirid, que, en comparaciéon con el espacio en Bogota, la casa es bastante
grande. Al igual, que reconoci6 diferencias en la cantidad de personas que se acompanan,
siendo Cali, un espacio con mayor asistencia de personas.

Resaltd, que el nombre que le han dado, es sala de consumo acompafado, lo cual generé
controversia, previo a la apertura. Puesto que, a nivel mundial se llaman salas de consumo
supervisadas o centros de atencion a la sobredosis, de eyeccion de menor riesgo. Sin
embargo, decidieron implementar la palabra “acompafado” puesto que refleja el objetivo
macro de la estrategia. Acompafnando las practicas que tienen las personas, para que asi
mismo, empiezan a ser de menor riesgo. Convirtiéndose, en una apuesta territorial y politica
por la vida. Visibilizando un sistema politico que suele generar muchas barreras para la
poblacién con la que trabajan.

En relacion a los datos, manifestd que para el mes de noviembre se fueron acompafnadas
190 personas las cuales han utilizado la sala, resaltado que no solo importan los datos
cualitativos, sino también las personas, reconociendo sus rostros, sus historias, sus dolores,
todas sus particularidades que los ubican como humanos. Entregando, mayor relevancia es
lo cualitativo.

Alejandro Angel, establecid que la prevalencia de mujeres corresponde al 16% de la
poblacion y de hombres corresponde al 84%, refirid que la prevalencia se encontraba Esto
ligado a la conducta a nivel mundial, indicando que es aproximadamente el 90% de usuarios
que consumen sustancias son hombres y aproximadamente el 10% son mujeres. Resalto el
trabajo que se encuentran realizando a nivel de enfoque de género es mas exhaustivo.
Dentro de esta dindmica menciona formacién con Casa Matria y la implementacion de
acciones afirmativas, permitiendo que las mujeres se sientan mucho mas acogidas y seguras.
Seguidamente, Alejando Angel expuso los datos reconocidos desde el mes de julio hasta el
mes de septiembre.

PERIODO | USOS TOTALES | HOMBRES % MUJERES %
Julio 472 426 90,20% 46 9,80%
Agosto 397 345 86,90% 52 13,10%
Septiembre 425 381 89,6% 44 10,4%
Total 1294 1152 89% 142 11%
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Se realizo la aclaracion en referencia a la denominacion de usos. estableciendo la posibilidad
de que una misma persona en el mismo dia puede inyectarse dos o tres veces en la sala.
Siendo esta la razén por la cual se miden es que contamos también lo que son los usos
dentro de la sala. Manifest6 que lo que se logra en 1 afo la sala de Bogota, en Cali, se logra
en 3 meses.

Mencioné la importancia de realizar actividades de cuidado al cuidador puesto que la carga
emocional es grande impactando la salud emocional y mental de todos los trabajadores.
Aclaré que en el centro de acogida trabajan dos equipos, Corporacion Viviendo desde el
centro de acogida como tal y CAMAD desde la ESE Centro.

La representante de Secretaria de Gobierno, pregunté sobre la informacion que se tiene de
las personas que acceden al espacio. Alejandro Angel, respondid que la informacién obtenida
hace parte de una entrevista previa a la entrega del material de inyeccién y de uso de la sala.
Sin embargo, aclaré que la entrega de datos personales no es obligatoria respetando el
trabajo de varios anos, de construccion de confianza

Destacd dentro de la informacion que es solicitada, la edad y contactos de diferentes
familiares o redes de apoyo reconociendo que esta informacién facilita los procesos de
vinculaciones o revinculaciones familiares. De igual forma, indagan sobre nacionalidad y
lugar de procedencia. Refirié que dentro de la caracterizacion se encuentran migrantes de
otros paises y de otras ciudades. Resaltando que la apuesta, no solo acomparia a las
personas inyectoras de drogas, personas usuarias de sustancias, sino también a las
personas de la comunidad en general. Puesto que, cuentan con diferentes servicios como lo
es, psicologia, trabajo social, enfermeria de curaciones, acompafiamientos a citas médicas,
generando un acompafamiento integral

Durante la intervencion se socializé informacion relacionada con las practicas observadas en
torno al consumo de sustancias psicoactivas. Se explicd que, debido a las dinamicas
socioeconémicas de la poblacion atendida, es frecuente que las personas no cuenten con
los recursos suficientes para adquirir una dosis completa. Esto ha llevado a la préactica
conocida como “cierre”, mediante la cual dos personas aportan partes de la dosis y la
comparten.

Se resaltd que, en contextos de calle, esta practica suele realizarse con materiales
compartidos, lo cual incrementa riesgos asociados al uso de jeringas. Frente a esta situacion,
se aclaré que en la sala de atencion se permite el “cierre” unicamente cuando no existe
transaccion monetaria y siempre garantizando un trato digno. Ademas, se asegura que cada
persona reciba materiales higiénicos individuales, con el fin de reducir riesgos para su salud.
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Finalmente, se expuso que otro aspecto relevante es la division de la dosis en varias
aplicaciones a lo largo del dia, lo cual incrementa la frecuencia de uso de implementos y, en
consecuencia, los riesgos asociados a practicas inseguras. Por ello, se reiterd la importancia
de continuar promoviendo medidas de reduccion de riesgos y daios en el marco del
acompanamiento institucional.

De igual forma, se presenté informacion sobre los riesgos asociados al consumo de heroina,
particularmente aquellos relacionados con la posibilidad de sobredosis. Se sefaldé que, si
bien la sala de atencion permite un acompafiamiento mas cercano durante el horario de
funcionamiento, existe la preocupacién sobre lo que ocurre cuando el servicio cierra y las
personas contintan sus actividades en el espacio publico.

Frente a este escenario, se expuso el trabajo comunitario que se ha venido desarrollando
durante varios anos, orientado al fortalecimiento de capacidades en la comunidad para la
identificacién y respuesta inicial ante situaciones de sobredosis. Este proceso formativo ha
incluido a diversos actores del territorio, entre ellos comerciantes, residentes del sector y, de
manera especial, las propias personas usuarias de sustancias, quienes han asumido un rol
activo en la activacion de rutas de atencion.

Se compartio el ejemplo de un punto comunitario ampliamente reconocido por la poblacién,
administrado por una comerciante local, desde donde se facilita el acceso oportuno a los
insumos autorizados para estos casos. Asimismo, se resalté que las mismas personas
usuarias, al encontrarse en el territorio, suelen ser quienes identifican una posible
emergencia, recurren al punto cercano y participan en la activacion de los protocolos
institucionales ya establecidos, contribuyendo de esta manera a la proteccion de la vida.

Asi mismo, se destacé que esta estrategia representa una apuesta fundamental para
fortalecer la corresponsabilidad comunitaria y promover transformaciones positivas en las
dinamicas del territorio, consolidando una red de apoyo solidaria y articulada.

Establecieron que no han atendido casos de menores de edad. Sin embargo, en caso de que
se presente se brindaria una atencién de los servicios generales a disposicion, mas no la
entrega de material higiénico, brindando una atencion integral psicosocial para poder orientar
a la persona, apostandole a la reduccion de dafios. Reconocieron como aliado a la institucion
de los bomberos ante casos de sobredosis. De igual forma, reportan que desde la linea 125
no llegan las ambulancias. De igual forma, destacaron a la Policia como un aliado puesto
que logran reconocer las sobredosis y llegan al centro acogida, se contactan para ir hasta el
lugar.
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Se socializé la importancia de garantizar una experiencia de cuidado y dignidad a las
personas atendidas a través de los servicios basicos ofrecidos en la sala. Entre estos
servicios se destaco el acceso a duchas, uno de los mas solicitados por la poblacién, debido
al prolongado tiempo que muchas personas permanecen sin acceso a higiene personal. Este
servicio se complementa con la entrega de ropa y calzado, enfatizando que la dignidad
también se expresa en reconocer los gustos y preferencias individuales. De esta manera, el
equipo procura entregar prendas acordes a la identidad y estilo de cada persona,
favoreciendo el bienestar y la sensacién de reconocimiento.

Asimismo, se mencion6 el acceso al uso de sanitarios y la entrega de raciones de alimento,
estas ultimas en articulacion con la organizacion Samaritanos de la Calle, que actualmente
facilita 25 raciones diarias. Dichas raciones estan destinadas a personas que cuentan con
acompanamiento continuo para diferentes diagnésticos de salud. Este proceso implica
actividades como la busqueda de las personas en territorio, la asistencia basica previa a sus
citas médicas y el seguimiento necesario para favorecer su adherencia a tratamientos.

Se resaltd que el equipo también gestiona el resguardo y la entrega organizada de
medicamentos a las personas que los requieren, con un grupo de auxiliares de enfermeria
encargado de esta labor. En la actualidad se acompana a 32 personas en tratamiento, entre
ellas una poblacién relevante que vive con VIH. Se informo que cinco personas se encuentran
en estatus de indetectabilidad, reflejando avances significativos en el cumplimiento
terapéutico. También se senald la brecha existente entre diagndstico y tratamiento para
hepatitis C, debido a las dificultades propias del acceso a medicamentos de alto costo.

Se reconocid que, aunque la poblacién acompafiada ha aumentado de manera considerable,
el equipo contintia gestionando estrategias para responder a las demandas asistenciales,
tales como la programacion de citas, el seguimiento oportuno y la coordinacién para la
entrega de medicamentos, lo cual representa un reto permanente para el recurso humano
disponible.

Se presentaron las buenas practicas, avances y aprendizajes derivados del funcionamiento
del centro de acogida. Se destaco que el enfoque de “bajo umbral” no solo se refleja en los
servicios ofrecidos, sino también en la forma de relacionamiento con la poblacién atendida,
buscando construir vinculos de afecto, confianza y reconocimiento. Este trato digno ha
favorecido que las personas perciban el espacio como un lugar seguro y respetuoso.

Se menciond un caso reciente en el que se atendié una emergencia obstétrica dentro del
centro, situacion que, aunque tuvo un desenlace positivo gracias a la articulacion inmediata

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por cualquier 22
medio, sin previa autorizacion del Alcalde.



MODELO INTEGE;E;[S}‘%(%}E PLANEACION Y MAGTO04.03.P003.FO05
ALCALDIA DE (MIPG)
SANTIAGO DE CALI
GESTION TECNOLOG[CAY VERSION 003
51 S AN EORMASITAL ACTA DE REUNION

con los servicios de salud, reafirma la necesidad de fortalecer las rutas institucionales para
garantizar una atencién oportuna y evitar que eventos de esta naturaleza ocurran en
condiciones no adecuadas.

De igual manera, se resaltd que la mayoria de las personas usuarias del centro son
habitantes de calle, por lo que el espacio representa una alternativa segura donde pueden
descansar y resguardar sus pertenencias. Esto ha tenido un impacto significativo en su
bienestar y en la percepcion de cuidado. No obstante, se mencion6 que, pese a tener una
base amplia de personas identificadas, solo una parte de ellas utiliza regularmente el espacio,

en parte debido a que algunas prefieren permanecer en lugares abiertos o no se adaptan a
ambientes cerrados.

Se expusieron retos actuales, como la necesidad de contar con areas adicionales que
respondan a las dindmicas reales de consumo en el territorio y la dificultad de acceso a
ciertos equipos especializados debido a sus altos costos. También se abord6 la importancia
de disponer de materiales adecuados y de calidad, dado que esto influye directamente en la
aceptacion y el uso del servicio, asi como en la proteccion de la salud.

Finalmente, se subray6 la carga emocional que enfrentan los equipos profesionales que
trabajan en contextos complejos. Se reiterd la importancia de implementar estrategias de
autocuidado para el personal, con el fin de asegurar su bienestar y, en consecuencia, la
calidad del acomparfamiento brindado a la poblacion.

El contratista German Castro compartio aportes adicionales relacionados con la exposicion
previa, enfatizando la relevancia de los datos reportados sobre casos de sobredosis y la
importancia de no subestimar esta informacion. Se destacé que, de 45 casos atendidos, solo
3 tuvieron desenlaces fatales, lo cual evidencia la efectividad de las estrategias de reduccion
de riesgos y danos, asi como la necesidad de continuar fortaleciendo las acciones
comunitarias y de articulacion interinstitucional.

Se sefialé que la respuesta ante situaciones de sobredosis involucra multiples factores y
barreras, entre ellas las mezclas de sustancias presentes en el territorio y las dificultades en
la prestacion de servicios de emergencia. En este sentido, se mencioné el trabajo adelantado
con entidades como la Corporacion Sapiencia y la Corporacion Viviendo, con quienes se
realizaron mesas de articulacion el 20 de octubre y el 11 de noviembre con el fin de revisar
necesidades del territorio y mejorar la capacidad de respuesta.

Otro aspecto destacado fue el seguimiento a personas con diversos diagnosticos de interés
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en salud publica, entre ellos hepatitis C, sifilis y tuberculosis. Se resalté que cerca de 57
personas se encuentran actualmente identificadas y vinculadas a procesos de orientacion y
acompanamiento, lo cual permite un seguimiento mas estrecho y reduce riesgos asociados
al consumo en calle, incluyendo practicas que podrian favorecer la transmision de
enfermedades.

Asimismo, se mencionaron las dificultades que algunas personas habitantes de calle
presentan para suministrar datos personales, debido a temores asociados a su situacion
juridica o experiencias previas. Se resalté la importancia de comprender estos contextos para
mejorar los procesos de registro y actualizaciéon de bases de datos.

En relacion con el caso del parto atendido en el centro de acogida, se reiterd la necesidad
de fortalecer planes de trabajo especificos para madres y bebés expuestos a condiciones de
consumo, dada la complejidad clinica y social que estos casos implican.

Finalmente, se subrayo el impacto emocional que enfrenta el talento humano que trabaja
directamente en territorio, debido a la crudeza de muchas situaciones y al contacto continuo
con historias de vida dificiles. Se reconocio el valor de los espacios de confianza que el centro
ha logrado generar, los cuales permiten que las personas usuarias expresen sus
necesidades, soliciten apoyo y participen de procesos terapéuticos. Se concluyo que, aunque
el informe cuantitativo expone avances, la realidad del trabajo en terreno evidencia desafios
profundos que requieren reconocimiento y fortalecimiento permanente.

9. Socializacion de las Acciones del Programa de Juventud para la Prevencion del Consumo
de Sustancias Psicoactivas (SPA)-secretaria bienestar social

Juliana Garcia Valencia contratista de la secretaria de Bienestar Social, realizé la
socializacion de las acciones del Programa de Juventud para la Prevenciéon del Consumo de
Sustancias Psicoactivas. Destacaron que las acciones son realizadas de manera integral
para fortalecer las habilidades personales, sociales y emocionales en adolescentes y
jovenes. Estas acciones buscan promover el bienestar, fomentar la toma de decisiones
conscientes y favorecer la construccion de proyectos de vida saludables, contribuyendo asi

a la prevencion de situaciones de riesgo relacionadas con el consumo de sustancias
psicoactivas.

El enfoque de trabajo se sustenta en la promocién del bienestar emocional, el fortalecimiento
de la autonomia, el desarrollo de habilidades para la vida, la consolidacion de redes de apoyo
y la creacién de oportunidades de participacion juvenil.
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Entre las intervenciones destacadas se encuentran los Circulos de Paz, una estrategia
itinerante orientada a promover la convivencia pacifica mediante la reflexion grupal y el uso
de actividades ludicas. Esta iniciativa favorece que los y las jovenes adquieran herramientas
para relacionarse de manera positiva, resolver conflictos sin recurrir a la violencia y fortalecer
su sentido de pertenencia comunitaria.

Asimismo, se expuso el taller de Proyectos de Vida, cuyo propésito es fortalecer la capacidad
de las y los jovenes para planear, visualizar metas y reconocer sus motivaciones personales.
Este trabajo se complementa con procesos de educacion emocional que permiten identificar,
expresar y gestionar adecuadamente diversas emociones, reforzando asi factores
protectores frente a situaciones de estrés, frustracién o tristeza.

De manera general, estas intervenciones han mostrado impactos positivos, tales como el
fortalecimiento de habilidades sociales y emocionales, el aumento de factores protectores
familiares y comunitarios, la reduccién de comportamientos de riesgo y el fortalecimiento del
equilibrio socioemocional y la participacion juvenil.

Las actividades se desarrollan principalmente en territorios priorizados por la Alcaldia, entre
ellos el Boulevard del Oriente, Comuna 21y Comuna 14. También se realizan intervenciones
en instituciones educativas que solicitan estos talleres, asi como en los Centros de Atencién
Especializada (CAES), tanto privativos como no privativos, del Sistema de Responsabilidad
Penal para Adolescentes. Adicionalmente, se informd sobre la articulacién con la Fiscalia
para la realizacion de talleres dirigidos a jévenes vinculados al programa Ejercicio de la
Oportunidad.

10. Socializacion de Campana Policia Nacional

Se continué con la socializacién realizada por el jefe Intendente Diego Fernando Vernaza
Garcia de la linea de Policia de infancia y adolescencia respecto a la campara que se esta
implementando a nivel distrital durante la temporada decembrina. En esta ocasion, la
institucion presento la estrategia denominada “Que la luz que brilla en esta Navidad sea la
luz de su presencia’, la cual se enmarca en la estrategia nacional de prevencion y en
concordancia con el Plan Navidad que sera ejecutado durante las festividades.

El objetivo principal de esta estrategia es incrementar los esfuerzos institucionales y articular
a la ciudadania y a las entidades locales para desincentivar el uso de la pélvora como medio
de diversion, promoviendo en su lugar alternativas que permitan vivir una celebracién segura
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y: responsable. La campana busca informar y sensibilizar a la comunidad, fomentando
practicas que protejan la vida e integridad, especialmente de nifios, nifias y adolescentes.

Se inform6 que el 01 de diciembre se llevara a cabo el lanzamiento oficial de la estrategia en
el sector del Rancho Jona, sobre la via Conquista Sudoriental. Para este evento se realizara
una caravana con la participacion de talentos locales, organizaciones comunitarias, la oferta
institucional y la ciudadania. Durante el recorrido, la Policia contara con el acompafamiento
de diferentes grupos operativos como Carabineros, Policia de Carreteras, Policia Judicial y
la Seccional de Proteccion y Servicios Especiales.

Asimismo, se presentaron los tres personajes que acompafaran la campana durante la
temporada:

Luz Alegria: simbolo de inocencia, esperanza y el espiritu infantil que se busca proteger.
Cascanueces: figura representativa del rol protector y orientador hacia las practicas seguras.

Fulturin: personaje que representa el fuego, aunque sin una exposicion visual destacada,
con el fin de no incentivar su simbologia durante la Navidad.

Se indicd que las actividades de la campafna se desarrollaran durante todo el mes de
diciembre, con especial énfasis en las zonas del oriente de la ciudad. Ademas, se proyecta
gestionar apoyos para brindar regalos a nifios y niflas con menos recursos y realizar
encuentros comunitarios en el marco de las novenas navidenas.

Finalmente, reiteré que el proposito central es prevenir quemaduras y lesiones ocasionadas
por polvora, sensibilizando a familias, nifios, nifias y adolescentes sobre los riesgos
asociados, y promoviendo celebraciones seguras que eviten tragedias durante esta época
del afio. El contratista German Castro, comenté la importancia de realizar la articulacion con
el area de comunicaciones de la Secretaria de Salud logrando asi aumentar la visibilidad.

11. Socializacion de Avances informe politica publica de salud mental

La contratista Maricela Valencia Zambrano, integrante del Programa de Salud Mental y
Convivencia de la Secretaria de Salud, socializo ante el comité las funciones del equipo
encargado de la Politica Distrital de Salud Mental. Record6 que el objetivo central de dicha
politica es desarrollar una propuesta integral e integrada en salud mental, orientada a la
promocion del buen vivir y la convivencia social, la prevencion, la atencién, la rehabilitacion

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion por cualquier 26
medio, sin previa autorizacion del Alcalde.



{9
‘Q,:-*-j MODELO INTEGEE?‘,‘?]E))E PLANEACION Y MAGTO04.03 P003.FO06
ALCALDIA DE (MIPG)
SANTIAGO DE CALI
GESEKEXJ[LE%E%LA%C‘; CNA Y ) VERSION 003
GESTION DOCUMENTAL ACTA DE REUNION

y la reintegracion de las personas y colectividades del Distrito.

Enfatizé que el eje fundamental de la politica es la articulacién intersectorial, dado que la
garantia del bienestar mental requiere la participacion de diversas entidades, entre las cuales
se encuentran las Secretarias de Salud, Deportes, Desarrollo Econdmico, Paz, Educacion,
Bienestar Social y Seguridad y Justicia. Asimismo, sefiald que la politica se estructura en
cinco ejes estratégicos, diez lineas de accién y treinta y dos indicadores, de los cuales
veintiocho estéan directamente a cargo del sector salud, uno de la Secretaria de Educacion y
otro de Desarrollo Econdmico, con acompanamiento de Salud en su implementacion. Se
reiteraron los cinco ejes estratégicos: promocioén, prevencion, atencion integral, inclusion
social y gobernanza, destacando este ultimo como fundamento del espacio de articulacion
en curso. También se resaltd la importancia del eje de inclusién social, orientado a la atencion
de poblaciones histéricamente excluidas, la atencién integral sin distincion socioeconémica
y las acciones preventivas dirigidas a reducir riesgos asociados al consumo y otros
trastornos.

Por ultimo, se informé a los organismos corresponsables sobre los plazos establecidos para
la entrega del informe y las evidencias del segundo semestre. La fecha limite para la entrega
del informe por parte de las secretarias corresponsables (Paz, Desarrollo Econdémico,
Educacion, Deportes y Recreacion, Seguridad y Justicia y Bienestar Social) sera el 10 de
diciembre, con el fin de permitir la consolidacion oportuna de la informacion. Para la carga
de evidencias en el repositorio asignado, la fecha limite sera el 15 de diciembre. Se indico
que cada enlace recibira un correo con el acceso al drive para subir los soportes y que desde
el equipo de Politicas Publicas se realizard seguimiento continuo para garantizar el
cumplimiento, resaltando que estas evidencias seran fundamentales para el proceso de
evaluacién de la politica el préximo ano.

12. Varios y Cierre

El contratista German Castro expresé que la secretaria de salud distrital realizara la
convocatoria a la duodécima sesion y se enviara la circular a los correos oficiales. Se dio por
finalizada la sesion con la participacion de 38 personas, compuestas por 13 hombres y 25

mujeres.

OBSERVACIONES GENERALES (Propuestas, Cambios y/o Adiciones):
Al terminar la actividad de asistencia técnica se socializ6 la encuesta de satisfaccion

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por cualquier
medio, sin previa autorizacién del Alcalde.
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i FECHA

QUE HACER RESPONSABLE COMPROMIS
0]

Elaborar Acta de reunién Secretaria de Salud 27/nov/2025

Realizar segunda mesa de trabajo con el German Castro 28/nov/2025

INPEC, Red de Salud de Centro E.S.E, Secretaria de Salud

CAMAD PPL, convocatoria Secretaria de

salud

Actualizar informacion del directorio del  [Todos los organismos segin|,  25/nov/2025

comité de SPA, ubicado en el drive, normatividad

acceso desde el grupo de WhatsApp, 16

organismos principales y los invitados.

Realizar reuniéon Con las EAPB para Carolina Restrepo 28/nov/2025

abordar el tema de barreras de acceso Secretaria de Salud

respecto a la prestacion del servicio y

atencidén de los casos urgentes de ICBF

(incluir tema de ambulancias), invitar al

area de aseguramiento, convocatoria

Secretaria de salud

Enviar cronograma de las actividades que| Secretaria de Desarrollo 28/nov/2025

realiza para revisar el apoyo que se Territorial y Participacion

podria brindar los otros organismos Ciudadana

(TIOS)

Realizar convocatoria para mesa técnica Carolina Restrepo 26/nov/2025

con los organismos de ICBF y secretaria Secretaria de salud

de educacién para la revision de la ley

2380 y 2460-virtual

Realizar mesa de trabajo para revisar los Carolina Restrepo 28/nov/2025

limitantes y barreras que se han Secretaria de Salud

presentado en el proceso de las zonas de| _ Ruben Dario Yepes

orientacién escolar (ZOE) con las cinco Secretaria de educacion

empresas sociales del estado

Realizar socializacion de la articulacion Profamilia 11/dic/2025

Profamilia con COPSALUD sobre Diego Pareja

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion por cualquier
medio, sin previa autorizacién del Alcalde.
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fortalecimiento de ZOE entorno educativo | Subdirector de gestion del
y las intervenciones que realizan (proximo|  riesgo de Coosalud
comité Invitado).
Realizar articulacién entre el area de Carolina Sterlin 21/nov/2025
comunicaciones de la Secretaria de Salud|  Secretaria de Salud
y La Policia Nacional para la apoyar la
difusion de la campana enfocado en la
prevencion del uso de la polvora “Que la
Luz que brille en esta navidad sea la luz
de tu sonrisa’

Actualizar el plan de trabajo del comité  [Todos los organismos segun 01/dic/2025
2025 que se encuentra en el DRIVE normatividad

Firmas: (responsables)

=/ = i/(/

G AN CASTRO AGUILAR MONICA QUINONES

Contratista Contratista

Programa de Salud Mental y Convivencia Programa de Salud Mental y Convivencia
Social Secretaria de Salud Publica Social Secretaria de Salud Publica

NOTA: Se anexa registro fotografico compuesto por un (1) folio y listado de asistencia compuesto

por tres (3) folios, para un total de cuatro (4) folios.

Elabor6: Monica Quifiones —Contratista
Revisd: Xiomara Rondan — Contratista

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion por cualquier
medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Anexo registro fotografico

Fuente: Realizar undécima sesion del comité de SPA para la articulacion, gestién e implementacién de la Politica Integral de prevencién y atencion
para el consumo de sustancias psicoactivas. fecha: 20/nov/2025, hora inicial: 08:00 am, hora final: 11:40 am, lugar; - Direccién: Cl 5# 12 - 33, Piso
3° Bf San Juan Bosco/ Comuna 3.
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HORAINICIAL: O '. &0 oy

HORAFINAL: 17" 4D Qm

OBJETIVO: Realizar undécima sesidn del comité de SPA para articulacion, gestion e implementacion de la Politica Integral de prevencion y atencion para el
consumo de sustancias psicoactivas.
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